
    
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
เรื่อง  แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน    

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
..................................... 

 

ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ บัญญัติให้หน่วยงาน
ของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติตามที่กระทรวงการคลังก าหนด  โดยหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๓ 
ก าหนดให้ หน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐที่แนบท้าย
หลักเกณฑ์ฉบับนี้  ซึ่งหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ  ข้อ ๔ ก าหนดให้
หน่วยงานของรัฐจัดให้มีผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารและบุคลากรที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดท ายุทธศาสตร์และการบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยงานของรัฐด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ ทั้งนี้ ไม่ควรเป็นผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐ  ดังนั้น เพ่ือปฏิบัติ
ให้ เป็นไปตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น องค์การบริหารส่วนต าบลชีบนจึงได้แต่งตั้ ง
คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบนขึ้น เพื่อจัดท าแผนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

 

เพ่ือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
บริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562  ข้อ 2.6 หน่วยงานของรัฐต้องจัดท า        
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างน้อยปีละครั้งและต้องมีการสื่อสารแผนบริหารจัดการความเสี่ยงกับ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย บัดนี้  คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบนได้จัดท า
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
และได้รับอนุมัติจากนายกองค์การบริหารส่วนต าบลชีบนแล้ว  ดังนั้น จึงประกาศใช้แผนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้) 

    

ประกาศ  ณ  วันที่     15  เดือน   ตุลาคม   พ.ศ.  ๒๕๖7 
 

                                                                                                               

(นายเมธา  คุ้มหมู่) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 



 
 

แผนการบรหิารจดัการความเสี่ยง 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
อ าเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูมิ 

จัดท ำโดย 
งำนนิติกำร 

ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
    http://www.cheebon.go.th  



 
ค ำน ำ 

 
ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให้

หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้
ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด ซึ่งกระทรวงการคลังได้ประกาศ
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐด าเนินการตามหลักเกณฑ์ดังกล่าว 

 

 องค์การบริหารส่วนต าบลชีบนโดยคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงจึงได้จัดท า
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น  โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการ
บริหารจัดการความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จะช่วยลดความสูญเสียจากเหตุกาณ์ที่         
ไม่แน่นอนที่อาจเกิดขึ้น และช่วยให้การด าเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
ตุลาคม  ๒๕๖7 

 
 
 
 
 

   



 
 

 
สารบัญ 

 
ค ำน ำ  
บทที่ ๑ บทน ำ   

  1.1 นโยบำยกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  
  1.2 วัตถุประสงค์  

1.3 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ  
๑.๔ แผนหรือปฏิทินกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 
      ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  
 

 บทที่ 2 กำรประเมินควำมเสี่ยง   
  

บทที่ 3 ก ำหนดขอบเขตควำมรับผิดชอบตำมประเด็นยุทธศำตร์/ข้อบัญญัติ/ 
อ่ืนๆ (ถ้ำมี) (แบบ บส.๑)      

บทที่ 4 กำรวิเครำะห์โอกำส ผลกระทบ และกำรตอบสนองควำมเสี่ยง (แบบ บส.๒)  
 บทที่ 5 รำยงำนกำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยง (แบบ บส.๓)    
   

     
ภาคผนวก 
 

1. ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน ที่ 135/๒๕๖7 ลงวันที่ 4 ตุลำคม 2567 
    เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
    ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 
2. รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
    ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8  ครั้ง 1/2567  เมื่อวันที่ 7 ตุลำคม ๒๕๖๗ 
 
3. ประกำศองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  ลงวันที่ 15 ตุลำคม 2567   
    เรื่อง แผนกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  
    ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8   
    

 
 
 
   



บทที่ ๑ 
บทน ำ 

 

เนื่องด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบัญชี   
การรายงานและการตรวจสอบ มาตรา 79 บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน       
การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณ ฑ์ที่
กระทรวงการคลังก าหนด ต่อมาเมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2562 กระทรวงการคลังได้ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562  ซึ่งให้หน่วยงานของรัฐที่ยังไม่ได้ด าเนินการบริหารจัดการความเสี่ยง        
ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐที่     
แนบท้ายประกาศหลักเกณฑ์ฉบับนี้ในรอบระยะเวลาบัญชีถัดไป   

 

องค์การบริหารส่วนต าบลชีบนจึงได้จัดท าแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น โดยถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.  2562 ซึ่งมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน เพ่ือเป็นกลไกในการขับเคลื่อน 
ให้มีการจัดท าแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นรูปธรรม 

 

1.1 นโยบำยกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  
คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน ได้ก าหนด

นโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กร เพ่ือจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลชีบนยอมรับได้ ซึ่งจะท าให้เกิดความเชื่อมั่นได้อย่างสมเหตุสมผลเกี่ยวกับการบรรลุวัตถุประสงค์ของ
องค์กร ดังนี้  

1) ให้มีกระบวนการการบริหารจัดการความเสี่ยง  ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562  

2) ให้การบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นความรับผิดชอบของพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างในทุกระดับชั้น ที่ต้องตระหนักถึงความเสี่ยงที่มีในการปฏิบัติงานในหน่วยงานของตนและ
องค์กร โดยให้ความส าคัญในการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านต่างๆ ให้อยู่ในระดับที่เพียงพอและเหมาะสม  

3) ให้มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในกระบวนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงขององค์กร และสนับสนุนให้บุคลากรทุกระดับสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสาร  การบริหาร
จัดการความเสี่ยงอย่างทั่วถึง  

4. ให้มีแผนการด าเนินงานหรือปฏิทินการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  ทั้งนี้ ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลและการทบทวน
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงตามรอบปีงบประมาณ อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง  

๕. ให้มี “คู่มือคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน” 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๒ 
1.2 วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลชีบนมีมาตรการ ระบบ หรือแนวทางในการป้องกัน
ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐไม่ให้ท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

2. เพ่ือแก้ไขปัญหาที่เคยเกิดแล้ว ไม่ให้เกิดข้ึนอีก  
3. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้  
4. สร้างกรอบและแนวทางในการด าเนินงานให้แก่บุคลากรเพ่ือให้สามารถบริหารจัดการ

ความไม่แน่นอนที่อาจจะเกิดขึ้นกับองค์กรได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ เฝ้าระวัง สอดส่อง ติดตาม
พฤติกรรมเสี่ยง  

5. เพ่ือให้มีระบบในการติดตามตรวจสอบผลการด าเนินการบริหารจัดการความเสี่ยงและ
เฝ้าระวัง ความเสี่ยงใหม่ๆ ที่อาจเกิดข้ึนได้ตลอดเวลา 

 

1.3 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ  
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน สามารถบรรลุเป้าหมาย ขจัดหรือลดผลกระทบจาก

เหตุการณ์  ปัญหาอุปสรรคหรือสิ่งที่ไม่คาดหมายว่าจะเกิดขึ้น และสามารถป้องกันความเสียหายต่อ
ทรัพยากรโดยรวมขององค์กร 
 
1.4 แผนหรือปฏิทินกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 
      ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 

 

 



ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค.

1 แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการความเส่ียงของอบต .ชีบน

2 จัดท าแผนบริหารจัดการความเส่ียงของอบต .ชีบน

3 ประกาศใช้แผนบริหารจัดการความเส่ียงของอบต .ชีบน

4
การติดตามประเมินผลแผนบริหารจัดการความเส่ียงของอบต .ชีบน
(รอบ 12 เดือน)

5
การทบทวนแผนบริหารจัดการความเส่ียงของอบต .ชีบน
(รอบ 12 เดือน)

6
ประกาศการติดตามประเมินผลและทบทวน
แผนบริหารจัดการความเส่ียงของอบต .ชีบน

ข้ันตอนการด าเนินงานท่ี
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

 แผนหรือปฏิทินการด าเนินงาน
คณะกรรมการบริหารจัดการความเส่ียงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



 
การประเมินความเสี่ยง 

 

การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 
การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) หมายถึง กระบวนการน าความเสี่ยงที่ระบุ 

มาจัดล าดับความเสี่ยง โดยการประเมินโอกาสที่จะเกิดและผลกระทบ ซึ่งโอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 
หมายถึง ความถี่หรือโอกาสที่จะเกิดเหตุการณ์เหล่านั้น และผลกระทบ (Impact) หมายถึง ขนาดความ
รุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นหากเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยง เมื่อท าการประเมินแล้วน ามาก าหนดเป็น
ระดับความเสี่ยงในแผนภูมิความเสี่ยง เพื่อช่วยให้สามารถเห็นภาพว่า เมื่อรวมทุกปัจจัยเสี่ยงแล้ว ปัจจัยเสี่ยง
ใดควรได้รับการจัดการก่อนหลัง เป็นการจัดล าดับความเสี่ยงและสามารถตัดสินใจวางแผนบริหารจัดการ
ความเสี่ยงได้อย่างเหมาะสมต่อไป  องค์การบริหารส่วนต าบลชีบนก าหนดเกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่จะ
ใช้ในการประเมินความเสี่ยงซึ่งได้แก่ ระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (Likelihood) ระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบ (Impact) และระดับของความเสี่ยง (Degree of Risk)  ดังนี้ 

 

3.๑ ตารางการพิจารณาก าหนดระดับคะแนนของโอกาสที่จะเกิดเหตุการณ์ต่างๆ (L) 
ตาราง 3.๑.๑ โอกาสที่จะเกิดเหตุการณ์ต่างๆ ในเชิงปริมาณ (ร้อยละ) 

 

คะแนน ระดับโอกาส  ค าอธิบาย 
๑ น้อยมาก มีโอกาสเกิดขึ้น ไม่เกินร้อยละ ๒๐ 
๒ น้อย มีโอกาสเกิดขึ้น ร้อยละ ๒๑ – ๔๐ 
๓ ปานกลาง มีโอกาสเกิดขึ้น ร้อยละ ๔๑ – ๖๐ 
๔ สูง มีโอกาสเกิดขึ้น ร้อยละ ๖๑ – ๘๐ 
๕ สูงมาก มีโอกาสเกิดขึ้น มากกว่าร้อยละ ๘๐ 

 

ตาราง 3.๑.๒ โอกาสที่จะเกิดเหตุการณ์ต่างๆ ในเชิงปริมาณ (ครั้ง) 
 

คะแนน ระดับโอกาส  ค าอธิบาย 
๑ น้อยมาก มีโอกาสเกิดขึ้น เกิน 4 ปี/ครั้ง  
๒ น้อย มีโอกาสเกิดขึ้น เกิน 2 ปี แต่ไม่เกิน 4 ปี/ครั้ง 
๓ ปานกลาง มีโอกาสเกิดขึ้น เกิน ๑ ปี แต่ไม่เกิน 2 ปี/ครั้ง 
๔ สูง มีโอกาสเกิดขึ้น เกิน 6 เดือน แต่ไม่เกิน ๑ ปี/ครั้ง 
๕ สูงมาก มีโอกาสเกิดขึ้น ไม่เกิน 6 เดือน/ครั้ง  

 

ตาราง 3.๑.๓ โอกาสที่จะเกิดเหตุการณ์ต่างๆ ในเชิงคุณภาพ 
 

คะแนน ระดับโอกาส  ค าอธิบาย 
๑ น้อยมาก มีโอกาสที่จะเกิดขึ้น น้อยมาก  
๒ น้อย มีโอกาสที่จะเกิดขึ้น นานๆ ครั้ง 
๓ ปานกลาง มีโอกาสที่จะเกิดขึ้น บางครั้ง 
๔ สูง มีโอกาสที่จะเกิดขึ้น บ่อยครั้ง 
๕ สูงมาก มีโอกาสที่จะเกิดขึ้น เกือบทุกครั้งหรือทุกครั้ง  

 
 



 ๒ 
 

3.๒ ตารางการพิจารณาก าหนดระดับคะแนนของความรุนแรงของผลกระทบ (I) 
ตาราง 3.๒.๑ ความรุนแรงของผลกระทบของความเสี่ยงในเชิงปริมาณ (ร้อยละ) 

 

คะแนน ระดับผลกระทบ ค าอธิบาย 
๑ น้อยมาก  มีผลกระทบในการปฏิบัติงานหรือวัตถุประสงค์ ไม่เกินร้อยละ ๒๐ 
๒ น้อย  มีผลกระทบในการปฏิบัติงานหรือวัตถุประสงค์ ร้อยละ ๒๑ – ๔๐ 
๓ ปานกลาง  มีผลกระทบในการปฏิบัติงานหรือวัตถุประสงค์ ร้อยละ ๔๑ – ๖๐ 
๔ สูง  มีผลกระทบในการปฏิบัติงานหรือวัตถุประสงค์ ร้อยละ ๖๑ – ๘๐ 
๕ สูงมาก  มีผลกระทบในการปฏิบัติงานหรือวัตถุประสงค์ มากกว่าร้อยละ ๘๐ 

 
ตาราง 3.๒.๒ ความรุนแรงของผลกระทบของความเสี่ยงในเชิงปริมาณ (มูลค่าความเสียหาย) 

 

คะแนน ระดับผลการทบ ค าอธิบาย 
๑ น้อยมาก ไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
๒ น้อย เกิน  ๑๐,๐๐๐ บาท แต่ไม่เกิน ๕๐,๐๐๐ บาท 
๓ ปานกลาง เกิน  ๕๐,๐๐๐ บาท แต่ไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
๔ สูง เกิน  ๕๐๐,๐๐๐ บาท แต่ไม่เกิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
๕ สูงมาก เกิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

 
ตาราง 3.๒.๓ ความรุนแรงของผลกระทบของความเสี่ยงในเชิงคุณภาพ  
(การเจ็บป่วยหรือการบาดเจ็บ หรือการเสียชีวิต) 

 

คะแนน ระดับผลกระทบ ค าอธิบาย 
๑ น้อยมาก มีการเจ็บป่วยหรือการบาดเจ็บเพียงเล็กน้อย  

(ไม่ต้องใช้ยารักษา ร่างกายก็สามารถสร้างภูมิรักษาให้หายเองได้) 
๒ น้อย  มีการเจ็บป่วยหรือการบาดเจ็บเพียงเล็กน้อย  

(มีการใช้ยารักษา แต่ไมถ่ึงขนาดต้องไปพบแพทย์) 
๓ ปานกลาง มีการเจ็บป่วยหรือการบาดเจ็บ  

(มีการใช้ยารักษา และถึงขนาดต้องไปพบแพทย์) 
๔ สูง  มีการเจ็บป่วยหรือการบาดเจ็บ ถึงข้ันสาหัส 
๕ สูงมาก  มีการเจ็บป่วยหรือการบาดเจ็บ ถึงข้ันเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓ 
 

ตาราง 3.๒.๔ ความรุนแรงของผลกระทบของความเสี่ยงในเชิงคุณภาพ  
(ชื่อเสียงหรือภาพลักษณ์ความน่าเชื่อถือขององค์กรหรือความศรัทธาจากประชาชน) 

 

คะแนน ระดับผลกระทบ ค าอธิบาย 
๑ น้อยมาก เสียหายต่อชื่อเสียงหรือภาพลักษณ์ความน่าเชื่อถือขององค์กร 

หรือความศรัทธาจากประชาชน  
ไม่เกินร้อยละ 5 ของจ านวนประชากร 

๒ น้อย เสียหายต่อชื่อเสียงหรือภาพลักษณ์ความน่าเชื่อถือขององค์กร 
หรือความศรัทธาจากประชาชน  
เกินร้อยละ ๕  แต่ไม่เกินร้อยละ 2๐ ของจ านวนประชากร  

๓ ปานกลาง เสียหายต่อชื่อเสียงหรือภาพลักษณ์ความน่าเชื่อถือขององค์กร 
หรือความศรัทธาจากประชาชน บางหมู่บ้าน 
เกินร้อยละ 20  แต่ไม่เกินร้อยละ 6๐ ของจ านวนประชากร 

๔ สูง เสียหายต่อชื่อเสียงหรือภาพลักษณ์ความน่าเชื่อถือขององค์กร 
หรือความศรัทธาจากประชาชน  
เกินร้อยละ 60  แต่ไม่เกินร้อยละ 8๐ ของจ านวนประชากร 

๕ สูงมาก เสียหายต่อชื่อเสียงหรือภาพลักษณ์ความน่าเชื่อถือขององค์กร 
หรือความศรัทธาจากประชาชน  
เกินร้อยละ 8๐ ของจ านวนประชากร 

 
 

แผนภูมิความเสี่ยง (Risk Map) 
เพ่ือระบุถึงต าแหน่งของความเสี่ยงแต่ละรายการ เพ่ือให้ทราบว่าความเสี่ยงใดมีความส าคัญ และมี 

ความเร่งด่วนสูงสุดที่จะต้องได้รับการแก้ไขก่อนตามล าดับความส าคัญ โดยแบ่งความเสี่ยง เป็น ๔ ระดับ คือ 
 

ภาพแผนภูมิความเสี่ยง (Risk Map) 
 

 ๕ ๑๖ ๑๗ ๒๓ ๒๔ ๒๕  

ผลกระทบ 
(Impact) 

๔ ๙ ๑๔ ๑๕ ๒๑ ๒๒   สูงมาก ๑๘ - ๒๕ 
๓ ๕ ๘ ๑๓ ๑๙ ๒๐  สูง ๑๐ – ๑๗ 
๒ ๓ ๔ ๗ ๑๒ ๑๘  ปานกลาง ๖ - ๙ 

 ๑ ๑ ๒ ๖ ๑๐ ๑๑  ต่ า ๑ - ๕ 
  ๑ ๒ ๓ ๔ ๕    

โอกาส (Likelihood) 
 
 
 

 



แบบ บส.๑

1

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจการสร้างความเข้ม
เเข็งของชุมชนและการพัฒนา
คุณภาพชีวิต

งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
เช่น 
โรคพิษสุนัขบ้า 
โรคไข้เลือดออก 
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙
 (โควิด-๑๙) 
เป็นต้น

               30,000

เพ่ือป้องกัน ลดหรือควบคุมโรคติดต่อ
เช่น โรคพิษสุนัขบ้า 
โรคไข้เลือดออก 
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙
 (โควิด-๑๙) เป็นต้น

จ านวนผู้ท่ีติดโรคติดต่อ
จ านวนผู้ท่ีติดเช้ือโรคไม่เกิน   

ร้อยละ 2 ของจ านวนประชาชน
ท้ังหมดในต าบลชีบน

2

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจการสร้างความเข้ม
เเข็งของชุมชนและการพัฒนา
คุณภาพชีวิต

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง พายุ ไฟไหม้
ภัยหนาว เป็นต้น

             420,000
เพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง พายุ ไฟไหม้
ภัยหนาว เป็นต้น

จ านวนผู้ประสบสาธาณภัยท่ี
ได้รับการช่วยเหลือ

สามารถช่วยเหลือผู้ประสบสา
ธารณภัยได้จ านวน 

ร้อยละ ๑๐๐ ของจ านวน
ผู้ประสบสาธารณภัยท้ังหมด

ของต าบลชีบน

3

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจการสร้างความเข้ม
เเข็งของชุมชนและการพัฒนา
คุณภาพชีวิต

การป้องกันอุบัติเหตุ
จากการใช้รถยนต์ส่วนกลาง

เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุ
จากการใช้รถยนต์ส่วนกลาง

จ านวนคร้ังท่ีรถยนต์ส่วนกลาง
เกิดอุบัติเหตุ

จ านวนคร้ังท่ีรถยนต์ส่วนกลาง
เกิดอุบัติเหตุ ร้อยละ 0 ของ
จ านวนการใช้รถยนต์ท้ังหมด

องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  
ก าหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาตร์ /ข้อบัญญัติ/อ่ืนๆ (ถ้ามี)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

ยุทธศาสตร์ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ
งบประมาณ วัตถุประสงค์

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย

1



แบบ บส.๑
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

ก าหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาตร์ /ข้อบัญญัติ/อ่ืนๆ (ถ้ามี)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

ยุทธศาสตร์ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ
งบประมาณ วัตถุประสงค์

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย

4
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน

การก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง

เพ่ือก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การค านวณ
ราคากลางงานก่อสร้างตามท่ี
กรมบัญชีกลางก าหนด

จ านวนโครงการก่อสร้างท่ี
ด าเนินการก าหนดราคากลางงาน
ก่อสร้างเป็นไปตามหลักเกณฑ์
การค านวณราคากลางงาน
ก่อสร้างตามท่ีกรมบัญชีกลาง
ก าหนด 

จ านวนโครงการก่อสร้างท่ี
ด าเนินการก าหนดราคากลาง
งานก่อสร้างเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์การค านวณราคา
กลางงานก่อสร้างตามท่ี
กรมบัญชีกลางก าหนด 
ร้อยละ 100 ของจ านวน
โครงการก่อสร้างท้ังหมด

5
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ให้เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ

เพ่ือให้การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ

จ านวนคร้ังการใช้รถยนต์
ส่วนกลางเป็นไปตามระเบียบ
ของทางราชการ

จ านวนคร้ังการใช้รถยนต์
ส่วนกลางเป็นไปตามระเบียบ
ของทางราชการ 
ร้อยละ 10๐ ของจ านวนการ
ใช้รถยนต์ส่วนกลาง ท้ังหมด

2



แบบ บส.๑
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

ก าหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาตร์ /ข้อบัญญัติ/อ่ืนๆ (ถ้ามี)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

ยุทธศาสตร์ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ
งบประมาณ วัตถุประสงค์

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย

6
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

งานจัดเก็บรายได้ 
ได้แก่ 
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง และ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ

               20,000
เพ่ือจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง
และค่าธรรมเนียมต่างๆ
เป็นไปแผนการหรือเป้าหมาย

จ านวนเงินท่ีจัดเก็บ
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง และ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ

จ านวนเงินท่ีจัดเก็บ
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 
และค่าธรรมเนียมต่างๆ
ร้อยละ 100 
ของจ านวนเงินท่ีท าการ
ประเมินภาษีท่ีดินและส่ิงปลูก
สร้าง และค่าธรรมเนียมต่างๆ

7
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

การใช้ทรัพย์สิน(วัสดุ/ครุภัณฑ์)
เพ่ือให้ใช้ทรัพย์สิน(วัสดุ/ครุภัณฑ์)
อย่างคุ้มค่า ประหยัดงบประมาณ

การใช้ทรัพย์สิน(วัสดุ/ครุภัณฑ์) 
เป็นไปอย่างคุ้มค่า

การใช้ทรัพย์สิน(วัสดุ/ครุภัณฑ์)
 เป็นไปอย่างคุ้มค่า 
ร้อยละ 100 ของการใช้
ทรัพย์สินท้ังหมด

8
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน

การตรวจรับพัสดุ
เพ่ือให้การตรวจรับพัสดุเป็นไปตาม
สัญญา

จ านวนการตรวจรับพัสดุเป็นไป
ตามสัญญา

จ านวนการตรวจรับพัสดุ
เป็นไปตามสัญญา
ร้อยละ 100 ของสัญญา
ท้ังหมด

3



แบบ บส.๑
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

ก าหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาตร์ /ข้อบัญญัติ/อ่ืนๆ (ถ้ามี)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

ยุทธศาสตร์ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ
งบประมาณ วัตถุประสงค์

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย

9
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

งานจัดซ้ือหรือจัดจ้าง
เพ่ือให้การจัดซ้ือหรือจัดจ้างเป็นไป
ตามกฎหมายหรือระเบียบ

การจัดซ้ือหรือจัดจ้างเป็นไปตาม
กฎหมายหรือระเบียบ

การจัดซ้ือหรือจัดจ้างเป็นไป
ตามกฎหมายหรือระเบียบ
ร้อยละ 100 ของจ านวนการ
จัดซ้ือหรือจัดจ้างท้ังหมด

10
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

การเก็บรักษาพัสดุ
เพ่ือป้องกันหรือลด พัสดุเสียหายหรือ
สูญหาย

พัสดุเสียหายหรือ
สูญหาย

พัสดุเสียหายหรือ
สูญหาย 
ร้อยละ 0 ของจ านวนพัสดุ
ท้ังหมด

11
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

การฟ้องคดีต่อศาล
เพ่ือป้องกันการฟ้องคดีต่อศาล
โดยขาดอายุความ

การฟ้องคดีต่อศาล
โดยขาดอายุความ

การฟ้องคดีต่อศาล
โดยขาดอายุความ
ร้อยละ 0 ของจ านวนคดีท่ี
ฟ้องต่อศาลท้ังหมด

4



แบบ บส.๑
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

ก าหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาตร์ /ข้อบัญญัติ/อ่ืนๆ (ถ้ามี)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

ยุทธศาสตร์ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ
งบประมาณ วัตถุประสงค์

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย

12
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

การจัดท าแผนพัฒนาของ
อบต.ชีบน

เพ่ือให้มีแผนพัฒนาอบต.ชีบน
ซ่ึงมาจากความต้องการท่ีแท้จริงของ
ประชาชน

จ านวนโครงการในแผนพัฒนา
อบต.ชีบนมาจากความต้องการท่ี
แท้จริงของประชาชน

จ านวนโครงการในแผนพัฒนา
อบต.ชีบนมาจากความ
ต้องการท่ีแท้จริงของประชาชน
ร้อยละ 100 ของโครงการ
ท้ังหมดในแผนพัฒนา
อบต.ชีบน

13
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

การด าเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)

เพ่ือด าเนินงานเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)

จ านวนการด าเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)

จ านวนการด าเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)
ร้อยละ 100 ของจ านวนงาน
ท้ังหมดของอบต.ชีบน

5



แบบ บส.๑
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

ก าหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาตร์ /ข้อบัญญัติ/อ่ืนๆ (ถ้ามี)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

ยุทธศาสตร์ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ
งบประมาณ วัตถุประสงค์

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย

14
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

การตรวจสอบความช ารุดบกพร่อง
ของพัสดุระหว่างประกันสัญญา

เพ่ือให้พัสดุซ่ึงอยู่ระหว่างประกันตาม
สัญญาได้รับการแก้ไขกรณีมีความ
ช ารุดหรือบกพร่อง

จ านวนพัสดุซ่ึงอยู่ระหว่าง
ประกันตามสัญญาได้รับการ
แก้ไขกรณีมีความช ารุดหรือ
บกพร่อง

จ านวนพัสดุซ่ึงอยู่ระหว่าง
ประกันตามสัญญาได้รับการ
แก้ไขกรณีมีความช ารุดหรือ
บกพร่อง 
ร้อยละ 100 ของจ านวนพัสดุ
ซ่ึงอยู่ระหว่างประกันตาม
สัญญาได้รับการแก้ไขกรณีมี
ความช ารุดหรือบกพร่องท้ังหมด

15

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจการสร้างความเข้ม
เเข็งของชุมชนและการพัฒนา
คุณภาพชีวิต

งานสวัสดิการ
ได้แก่ เงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุ หรือ
ผู้ติดเช้ือ หรือ
ผู้พิการ

        13,109,400
เพ่ือให้การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ
หรือผู้ติดเช้ือหรือผู้พิการ เป็นไปตาม
กฎหมายหรือระเบียบ

จ านวนการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุหรือผู้ติดเช้ือหรือผู้พิการ 
เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบ

จ านวนการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุหรือผู้ติดเช้ือหรือ     
ผู้พิการ เป็นไปตามกฎหมาย
หรือระเบียบ 
ร้อยละ 100 ของจ านวนการ
จ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุหรือ
ผู้ติดเช้ือหรือผู้พิการ ท้ังหมด

6



แบบ บส.2

1

งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
เช่น 
โรคพิษสุนัขบ้า 
โรคไข้เลือดออก 
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙
 (โควิด-๑๙) 
เป็นต้น

เพ่ือป้องกัน ลดหรือควบคุม
โรคติดต่อ
เช่น โรคพิษสุนัขบ้า 
โรคไข้เลือดออก 
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙
 (โควิด-๑๙) เป็นต้น



ส านักปลัด

(งานสาธารณสุข)
การเกิดโรคติดต่อในพ้ืนท่ี

1.การด าเนินงาน(O)
๒.การเงิน(F)

๔
(มีโอกาสเกิดข้ึนสูง)

5
(มีการเจ็บป่วยหรือ

การบาดเจ็บ 
ถึงข้ันเสียชีวิต)

20
สูงมาก

เฝ้าระวัง

2

งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง พายุ ไฟไหม้
ภัยหนาว เป็นต้น

เพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง พายุ ไฟไหม้
ภัยหนาว เป็นต้น



ส านักปลัด 

(งานป้องกันฯ)
การเกิดสาธารณภัยในพ้ืนท่ี

1.การด าเนินงาน(O)
๒.การเงิน(F)

๔
(มีโอกาสเกิดข้ึนสูง)

๔
(มูลค่าความเสียหาย

เกิน  ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 

๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท)

16
สูง

เฝ้าระวัง

3
การป้องกันอุบัติเหตุ
จากการใช้รถยนต์ส่วนกลาง

เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุ
จากการใช้รถยนต์ส่วนกลาง

ส านักปลัดฯ
(งานนิติการ)

การเกิดอุบัติเหตุ
1. การเงิน (F)

๒. การด าเนินงาน(O)

3
(มีโอกาสเกิดข้ึนปาน

กลาง)

๔
(มูลค่าความเสียหาย

เกิน  ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 

๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท)

12
สูง

1.ควบคุม
2.โอน(ท าประกัน)

องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเส่ียง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

วัตถุประสงค์ คะแนน
ผลกระทบ

ผู้รับผิดชอบ ความเส่ียง
คะแนน
โอกาส

คะแนน
ระดับ

ความเส่ียง

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

ประเภทความเส่ียง

1



แบบ บส.2
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเส่ียง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

วัตถุประสงค์ คะแนน
ผลกระทบ

ผู้รับผิดชอบ ความเส่ียง
คะแนน
โอกาส

คะแนน
ระดับ

ความเส่ียง

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

ประเภทความเส่ียง

4
การก าหนดราคากลางงาน
ก่อสร้าง

เพ่ือก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การ
ค านวณราคากลางงานก่อสร้าง
ตามท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด

กองคลัง
(คกก.ก าหนดราคา

กลาง)

การก าหนดราคากลางงาน
ก่อสร้าง
ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์การ
ค านวณราคากลางงาน
ก่อสร้างตามท่ีกรมบัญชีกลาง
ก าหนด
(จ้างราคาแพง)

๑.การเงิน(F)
๒.การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ

(C)

3
(มีโอกาสเกิดปานกลาง)

3
(มูลค่าความเสียหาย
เกิน  ๕๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 5๐๐,๐๐๐

 บาท)

9
ปานกลาง

ยอมรับ

5
การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ให้เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ

เพ่ือให้การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ให้เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ

ส านักปลัดฯ
(งานนิติการ)

การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ไม่เป็นไปตามระเบียบของ
ทางราชการ



การปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ
(C)

2
น้อย

4
สูง

8
ปานกลาง

ควบคุม

6

งานจัดเก็บรายได้ 
ได้แก่ 
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง และ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ

เพ่ือจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูก
สร้างและค่าธรรมเนียมต่างๆ
เป็นไปแผนการหรือเป้าหมาย

กองคลัง
(งานจัดเก็บรายได้)

จัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูก
สร้าง และค่าธรรมเนียม
ไม่เป็นไปแผนการหรือ
เป้าหมาย

1.การด าเนินงาน(O)
๒.การเงิน(F)

3
(มีโอกาสเกิดข้ึนบาง

ราย)

2
(มูลค่าความเสียหาย
เกิน  1๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 5๐,๐๐๐ 

บาท)

6
ปานกลาง

ควบคุม

2



แบบ บส.2
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเส่ียง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

วัตถุประสงค์ คะแนน
ผลกระทบ

ผู้รับผิดชอบ ความเส่ียง
คะแนน
โอกาส

คะแนน
ระดับ

ความเส่ียง

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

ประเภทความเส่ียง

7 การใช้ทรัพย์สิน(วัสดุ/ครุภัณฑ์)
เพ่ือให้ใช้ทรัพย์สิน(วัสดุ/ครุภัณฑ์)
อย่างคุ้มค่า ประหยัดงบประมาณ

ทุก
ส านัก/กอง

การใช้ทรัพย์สินไม่คุ้มค่า
 การเงิน 

(F)
3

(มีโอกาสเกิดข้ึนปาน
กลาง)

2
(มูลค่าความเสียหาย
เกิน  1๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 5๐,๐๐๐ 

บาท)

6
ปานกลาง

ควบคุม

8 การตรวจรับพัสดุ
เพ่ือให้การตรวจรับพัสดุเป็นไปตาม
สัญญา

กองคลัง
(คกก.ตรวจรับพัสดุ)

การตรวจรับพัสดุไม่เป็นไป
ตามสัญญา

1.การเงิน
(F)

2
(มีโอกาสเกิดน้อย)

2
(มูลค่าความเสียหาย
เกิน  1๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 5๐,๐๐๐ 

บาท)

4
ต่ า

ควบคุม

9 งานจัดซ้ือหรือจัดจ้าง
เพ่ือให้การจัดซ้ือหรือจัดจ้างเป็นไป
ตามกฎหมายหรือระเบียบ

กองคลัง
(งานพัสดุฯ)

การจัดซ้ือหรือจัดจ้างไม่
เป็นไปตามกฎหมายหรือ
ระเบียบ

 1.การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ

(C)

2
(มีโอกาสเกิดน้อย)

2
(มูลค่าความเสียหาย
เกิน  1๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 5๐,๐๐๐ 

บาท)

4
ต่ า

ควบคุม

10 การเก็บรักษาพัสดุ

เพ่ือป้องกันหรือลด พัสดุเสียหาย
หรือ
สูญหาย

กองคลัง
(งานพัสดุฯ)

พัสดุเสียหายหรือสูญหาย 1.การเงิน(F)
2

(มีโอกาสเกิดน้อย)

2
(มูลค่าความเสียหาย
เกิน  1๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 5๐,๐๐๐ 

บาท)

4
ต่ า

ควบคุม

3



แบบ บส.2
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเส่ียง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

วัตถุประสงค์ คะแนน
ผลกระทบ

ผู้รับผิดชอบ ความเส่ียง
คะแนน
โอกาส

คะแนน
ระดับ

ความเส่ียง

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

ประเภทความเส่ียง

11 การฟ้องคดีต่อศาล
เพ่ือป้องกันการฟ้องคดีต่อศาล
โดยขาดอายุความ

ส านักปลัด
(งานนิติการ)

คดีขาดอายุความ

๑.การเงิน(F)
๒.การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ

(C)

1
(มีโอกาสเกิดข้ึนน้อย

มาก)

๔
(มูลค่าความเสียหาย

เกิน  ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 

๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท)

4
ต่ า

ควบคุม

12
การจัดท าแผนพัฒนาของ
อบต.ชีบน

เพ่ือให้มีแผนพัฒนาอบต.ชีบน
ซ่ึงมาจากความต้องการท่ีแท้จริง
ของประชาชน

ส านักปลัดฯ
(งานวิเคราะห์ฯ)

ไม่ได้มาจากความต้องการท่ี
แท้จริงของประชาชน

ยุทธศาสตร์
(S)

1
(มีโอกาสเกิดข้ึนน้อย)

4
เสียหายต่อช่ือเสียงหรือ

ความศรัทธาจาก
ประชาชน 

เกินร้อยละ 60  แต่ไม่
เกิน

ร้อยละ 8๐ ของ
จ านวนประชากร

4
ต่ า

ส่งเสริม

13

การด าเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)

เพ่ือด าเนินงานเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)

ทุก
ส านัก/กอง

การด าเนินงานไม่เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)



1. การด าเนินงาน(O)

๒.การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ

(C)

1
(มีโอกาสเกิดข้ึนน้อย)

4
เสียหายต่อช่ือเสียง

หรือ
ความศรัทธาจาก

ประชาชน 
เกินร้อยละ 60  

แต่ไม่เกิน
ร้อยละ 8๐ ของ
จ านวนประชากร

4
ต่ า

ยอมรับ

4



แบบ บส.2
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเส่ียง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

วัตถุประสงค์ คะแนน
ผลกระทบ

ผู้รับผิดชอบ ความเส่ียง
คะแนน
โอกาส

คะแนน
ระดับ

ความเส่ียง

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

ประเภทความเส่ียง

14
การตรวจสอบความช ารุด
บกพร่อง
ของพัสดุระหว่างประกันสัญญา

เพ่ือให้พัสดุซ่ึงอยู่ระหว่างประกันตาม
สัญญาได้รับการแก้ไขกรณีมีความ
ช ารุดหรือบกพร่อง

กองคลัง
(งานพัสดุฯ)

พัสดุซ่ึงอยู่ระหว่างประกันตาม
สัญญามีความช ารุดหรือ
บกพร่อง

1.การเงิน
(F)

1
(มีโอกาสเกิดน้อยมาก)

2
(มูลค่าความเสียหาย
เกิน  1๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 5๐,๐๐๐ 

บาท)

2
ต่ า

ควบคุม

15

งานสวัสดิการ
ได้แก่ เงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุ หรือ
ผู้ติดเช้ือ หรือ
ผู้พิการ

เพ่ือให้การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ
หรือผู้ติดเช้ือหรือผู้พิการ เป็นไป
ตามกฎหมายหรือระเบียบ

กองสวัสดิการ
จ่ายเงินสวัสดิการให้กับผู้ขาด
คุณสมบัติ

1.การเงิน(F)
1

(มีโอกาสเกิดข้ึน
ไม่เกินร้อยละ ๒๐)

2
(มูลค่าความเสียหาย
เกิน  1๐,๐๐๐ บาท 
แต่ไม่เกิน 5๐,๐๐๐ 

บาท)

2
ต่ า

ควบคุม

5



แบบ บส.3

1

งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
เช่น 
โรคพิษสุนัขบ้า 
โรคไข้เลือดออก 
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙
 (โควิด-๑๙) 
เป็นต้น

การเกิดโรคติดต่อในพ้ืนท่ี
เฝ้าระวัง



ส านักปลัด

(งานสาธารณสุข)

ปัจจัยภายใน
1. ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติหน้าท่ี
๓. จัดหาเจ้าหน้าท่ีให้เพียงพอกับ
ปริมาณงาน
๔. จัดซ้ือเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ในการ
ป้องกันและรักษาโรคให้เพียงพอ
ปัจจัยภายนอก
๑. ติดตามข้อมูลข่าวสารการเกิด
โรคติดต่อตามช่องทางต่างๆ อย่าง
สม่ าเสมอ

จ านวนผู้ท่ีติดโรคติดต่อ ต.ค.67 - ก.ย.68
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน
รายงานการจัดท าแผนบริหารความเส่ียง

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

ระยะเวลาด าเนินการผู้รับผิดชอบความเส่ียง ตัวช้ีวัด
วิธีการติดตาม

และการรายงาน

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

วิธีการจัดการความเส่ียง

1



รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

ระยะเวลาด าเนินการผู้รับผิดชอบความเส่ียง ตัวช้ีวัด
วิธีการติดตาม

และการรายงาน

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

วิธีการจัดการความเส่ียง

2

งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง พายุ ไฟไหม้
ภัยหนาว เป็นต้น

การเกิดสาธารณภัยในพ้ืนท่ี
เฝ้าระวัง



ส านักปลัด 

(งานป้องกันฯ)

ปัจจัยภายใน
1. ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ี ในการปฏิบัติหน้าท่ี
๓. จัดหาเจ้าหน้าท่ีให้เพียงพอกับ
ปริมาณงาน
๔. จัดซ้ือเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้
เพียงพอ
ปัจจัยภายนอก
๑.ติดตามข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับภัย
ธรรมชาติ

จ านวนผู้ประสบสาธาณภัยท่ีได้รับ
การช่วยเหลือ

ต.ค.67 - ก.ย.68
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

3
การป้องกันอุบัติเหตุ
จากการใช้รถยนต์ส่วนกลาง

การเกิดอุบัติเหตุ
1.ควบคุม
2.โอน(ท าประกัน)

ส านักปลัดฯ
(งานนิติการ)



1.ติดต้ังกล้องติดรถยนต์ 
๒.ตรวจสอบประสิทธิภาพการท างาน
ของกล้องให้ใช้งานได้เสมอ
๓.จัดท าประกันภัยรถยนต์ภาคบังคับ
(พ.ร.บ.)

จ านวนคร้ังท่ีรถยนต์ส่วนกลางเกิด
อุบัติเหตุ

ต.ค.66 - ก.ย.67
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

2



รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

ระยะเวลาด าเนินการผู้รับผิดชอบความเส่ียง ตัวช้ีวัด
วิธีการติดตาม

และการรายงาน

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

วิธีการจัดการความเส่ียง

4
การก าหนดราคากลางงาน
ก่อสร้าง

การก าหนดราคากลางงาน
ก่อสร้าง
ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์การ
ค านวณราคากลางงาน
ก่อสร้างตามท่ีกรมบัญชีกลาง
ก าหนด
(จ้างราคาแพง)

ยอมรับ
กองคลัง

(คกก.ก าหนดราคา
กลาง)

ปัจจัยภายใน
1. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติหน้าท่ี
๓. จัดหาเจ้าหน้าท่ีให้เพียงพอกับ
ปริมาณงาน
ปัจจัยภายนอก
๑. เจ้าหน้าท่ีต้องติดตามและศึกษา
ข้อมูลข่าวสาร 
ด้านกฎหมาย ระเบียบหรือหลักเกณฑ์

จ านวนโครงการก่อสร้างท่ี
ด าเนินการก าหนดราคากลางงาน
ก่อสร้างเป็นไปตามหลักเกณฑ์การ
ค านวณราคากลางงานก่อสร้าง
ตามท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด 

ต.ค.66 - ก.ย.67
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

5
การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ให้เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ

การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ไม่เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ

ควบคุม
ส านักปลัดฯ
(งานนิติการ)

ปัจจัยภายใน
1. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ีในการใช้รถยนต์ส่วนกลางให้
เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ

จ านวนคร้ังการใช้รถยนต์ส่วนกลาง
เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ

ต.ค.67 - ก.ย.68
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

3



รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

ระยะเวลาด าเนินการผู้รับผิดชอบความเส่ียง ตัวช้ีวัด
วิธีการติดตาม

และการรายงาน

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

วิธีการจัดการความเส่ียง

6

งานจัดเก็บรายได้ 
ได้แก่ 
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง และ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ

จัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูก
สร้าง และค่าธรรมเนียม
ไม่เป็นไปแผนการหรือ
เป้าหมาย

ควบคุม
กองคลัง

(งานจัดเก็บรายได้)

ปัจจัยภายใน
1. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติหน้าท่ี
๓. จัดหาเจ้าหน้าท่ีให้เพียงพอกับ
ปริมาณงาน
ปัจจัยภายนอก
๑. ฟ้องคดีต่อศาลเพ่ือบังคับให้ผู้มีหน้าท่ี
เสียภาษีหรือค่าธรรมเนียมช าระ

จ านวนเงินท่ีจัดเก็บ
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง และ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ

ต.ค.66 - ก.ย.67
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

7 การใช้ทรัพย์สิน(วัสดุ/ครุภัณฑ์) การใช้ทรัพย์สินไม่คุ้มค่า ควบคุม
ทุก

ส านัก/กอง

ปัจจัยภายใน
1. จัดฝึกอบมเจ้าหน้าท่ีให้มีความรู้ใน
การใช้ทรัพยากรท่ีถูกต้อง
๒. เจ้าหน้าท่ีฝึกนิสัยประหยัด

การใช้ทรัพย์สิน(วัสดุ/ครุภัณฑ์) 
เป็นไปอย่างคุ้มค่า

ต.ค.67 - ก.ย.68
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

8 การตรวจรับพัสดุ
การตรวจรับพัสดุไม่เป็นไป
ตามสัญญา

ควบคุม
กองคลัง

(คกก.ตรวจรับพัสดุ)

ปัจจัยภายใน
1. ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ี ในการปฏิบัติหน้าท่ี

จ านวนการตรวจรับพัสดุเป็นไป
ตามสัญญา

ต.ค.66 - ก.ย.67
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

4



รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

ระยะเวลาด าเนินการผู้รับผิดชอบความเส่ียง ตัวช้ีวัด
วิธีการติดตาม

และการรายงาน

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

วิธีการจัดการความเส่ียง

9 งานจัดซ้ือหรือจัดจ้าง
การจัดซ้ือหรือจัดจ้างไม่
เป็นไปตามกฎหมายหรือ
ระเบียบ

ควบคุม
กองคลัง

(งานพัสดุฯ)

ปัจจัยภายใน
1. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติหน้าท่ี
๓. จัดหาเจ้าหน้าท่ีให้เพียงพอกับ
ปริมาณงาน
ปัจจัยภายนอก
๑. เจ้าหน้าท่ีต้องติดตามและศึกษา
ข้อมูลข่าวสาร 
ด้านกฎหมาย ระเบียบหรือหลักเกณฑ์

การจัดซ้ือหรือจัดจ้างเป็นไปตาม
กฎหมายหรือระเบียบ

ต.ค.67 - ก.ย.68
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

10 การเก็บรักษาพัสดุ พัสดุเสียหายหรือสูญหาย ควบคุม
กองคลัง

(งานพัสดุฯ)

ปัจจัยภายใน
1. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติหน้าท่ี
3. จัดซ้ือเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ในการ
เก็บรักษาให้เพียงพอ
ปัจจัยภายนอก
๑. ติดต้ังกล้องวงจรปิด

พัสดุเสียหายหรือ
สูญหาย ต.ค.67 - ก.ย.68

1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

11 การฟ้องคดีต่อศาล คดีขาดอายุความ ควบคุม
ส านักปลัด

(งานนิติการ)

ปัจจัยภายใน
1. ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ี ในการปฏิบัติหน้าท่ี

การฟ้องคดีต่อศาล
โดยขาดอายุความ

ต.ค.67 - ก.ย.68
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

5



รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

ระยะเวลาด าเนินการผู้รับผิดชอบความเส่ียง ตัวช้ีวัด
วิธีการติดตาม

และการรายงาน

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

วิธีการจัดการความเส่ียง

12
การจัดท าแผนพัฒนาของ
อบต.ชีบน

ไม่ได้มาจากความต้องการท่ี
แท้จริงของประชาชน

ส่งเสริม
ส านักปลัดฯ

(งานวิเคราะห์ฯ)

ปัจจัยภายใน
ผู้บริหารวางแผนพัฒนาโดยยึดจาก
ความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชน

จ านวนโครงการในแผนพัฒนา
อบต.ชีบนมาจากความต้องการท่ี
แท้จริงของประชาชน

ต.ค.67.
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

13

การด าเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)

การด าเนินงานไม่เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)

ยอมรับ
ทุก

ส านัก/กอง

ปัจจัยภายใน
1. ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ี ในการปฏิบัติหน้าท่ี

จ านวนการด าเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ (คู่มือประชาชน)

ต.ค.67.
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

14
การตรวจสอบความช ารุด
บกพร่อง
ของพัสดุระหว่างประกันสัญญา

พัสดุซ่ึงอยู่ระหว่างประกันตาม
สัญญามีความช ารุดหรือ
บกพร่อง

ควบคุม
กองคลัง

(งานพัสดุฯ)

ปัจจัยภายใน
1. จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ ทักษะหรือประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี
๒. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติหน้าท่ี
๓. จัดหาเจ้าหน้าท่ีให้เพียงพอกับ
ปริมาณงาน
ปัจจัยภายนอก
๑. ฟ้องคดีผู้รับจ้าง(คู่สัญญา)ต่อศาล
ฐานไม่ปฏิบัติตามสัญญา

จ านวนพัสดุซ่ึงอยู่ระหว่างประกัน
ตามสัญญาได้รับการแก้ไขกรณีมี
ความช ารุดหรือบกพร่อง

ต.ค.67 - ก.ย.68
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

6



รหัส
ความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ท่ีส าคัญ

ระยะเวลาด าเนินการผู้รับผิดชอบความเส่ียง ตัวช้ีวัด
วิธีการติดตาม

และการรายงาน

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเส่ียง

วิธีการจัดการความเส่ียง

15

งานสวัสดิการ
ได้แก่ เงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุ หรือ
ผู้ติดเช้ือ หรือ
ผู้พิการ

จ่ายเงินสวัสดิการให้กับผู้ขาด
คุณสมบัติ

ควบคุม กองสวัสดิการ



ปัจจัยภายใน
1. ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับดูแล
เจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติหน้าท่ี
ปัจจัยภายนอก
๑. ฟ้องคดีผู้ขาดคุณสมบัติต่อศาลเพ่ือ
เรียกเงินคืน

จ านวนการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุหรือผู้ติดเช้ือหรือผู้พิการ 
เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบ

ต.ค.67 - ก.ย.68
1.ประชุม
2.รายงานเป็น
หนังสือ

7
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน งำนิติกำร  โทรศัพท ์0 44๐๕ ๖006 
ที ่   ๗๒๒๐๑/-                                   วันที่     4  ตุลำคม  256๗    
เรื่อง   กำรจัดท ำรำยงำนกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 
.......................................................................................................................................................................... 
เรียน  หัวหน้ำส ำนักปลัดอบต.ชีบน/ปลัดอบต.ชีบน/นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
 

ต้นเรื่อง 
1. ด้วยพระรำชบัญญัติวินัยกำรเงินกำรคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มำตรำ ๗๙ บัญญัติให้

หน่วยงำนของรัฐจัดให้มีกำรตรวจสอบภำยใน กำรควบคุมภำยในและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง โดยให้
ถือปฏิบัติตำมมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติตำมที่กระทรวงกำรคลังก ำหนด 

๒. หลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรบริหำรจัดกำร
ควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๓ ก ำหนดให้ หน่วยงำนของรัฐตำมพระรำชบัญญัติ
วินัยกำรเงินกำรคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ถือปฏิบัติตำมมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติปฏิบัติกำรบริหำร
จัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐที่แนบท้ำยหลักเกณฑ์ฉบับนี้ 

๓. หลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ ข้อ ๔ 
ก ำหนดให้หน่วยงำนของรัฐจัดให้มีผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย ฝ่ำยบริหำรและบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับกำรจัดท ำยุทธศำสตร์และกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงของหน่วยงำนของรัฐด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำร
บริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ ทั้งนี้ ไม่ควรเป็นผู้ตรวจสอบภำยในของหน่วยงำนของรัฐ 

๔. หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๕.๒/ว ๓๔๑๒ ลงวันที่ ๑๘ 
สิงหำคม ๒๕๖๖ เรื่อง ซักซ้อมแนวทำงในกำรจัดท ำรำยงำนกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตำมหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรบริหำร
จัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 

ข้อพิจารณา/เรียนเสนอ 
เพ่ือปฏิบัติ ให้ เป็นไปตำมกฎหมำย หลักเกณฑ์และหนังสือสั่ งกำรดังกล่ำวข้ำงต้น         

งำนนิติกำร ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  จึงได้จัดท ำค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8  หำกเห็นชอบโปรดได้น ำเรียนนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบนเพ่ือพิจำรณำ
ลงนำมในค ำสั่งซึ่งได้แนบมำพร้อมนี้แล้ว 
 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 

                                                           
     (นำยณัฐพงษ์  หิริโอตัปปะ) 
          นิติกรช ำนำญกำร 
 

/ควำมเห็น... 



 ๒ 
 

 
 

ควำมเห็นหัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
......................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ ................. 
 

    (ลงชื่อ) พันจ่ำเอก     
           (นิรุจน์  เฉลียวชำติ) 
                    รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 

 
 

ควำมเห็นปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  

    (ลงชื่อ) จ่ำเอก             
            (ชัยชุมพล  ทองแย้ม) 
      ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
 

ค ำสั่งนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................  

    (ลงชื่อ)            
            (นำยเมธำ  คุ้มหมู่) 

            นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
             
 
 
 
 
  
 
 

 



    
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
ที่     135/๒๕๖7 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8   

..................................... 
 

ด้วยพระรำชบัญญัติวินัยกำรเงินกำรคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  มำตรำ ๗๙ บัญญัติให้
หน่วยงำนของรัฐจัดให้มีกำรตรวจสอบภำยใน กำรควบคุมภำยในและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง โดยให้ถือ
ปฏิบัติตำมมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติตำมที่กระทรวงกำรคลังก ำหนด  โดยหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒    
ข้อ ๓ ก ำหนดให้ หน่วยงำนของรัฐตำมพระรำชบัญญัติวินัยกำรเงินกำรคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ถือปฏิบัติตำม
มำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐที่แนบท้ำยหลักเกณฑ์
ฉบับนี้  ซึ่งหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ  ข้อ ๔ ก ำหนดให้หน่วยงำน
ของรัฐจัดให้มีผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย ฝ่ำยบริหำรและบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดท ำ
ยุทธศำสตร์และกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงของหน่วยงำนของรัฐด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรบริหำรจัดกำร    
ควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ ทั้งนี้ ไม่ควรเป็นผู้ตรวจสอบภำยในของหน่วยงำนของรัฐ 

 

เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตำมกฎหมำยและหลักเกณฑ์ดังกล่ำวข้ำงต้น จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำร
บริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8  ประกอบด้วย 
ผู้ซึ่งด ำรงต ำแหน่ง  ดังต่อไปนี้ 

๑. นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน   ประธำนกรรมกำร 
๒. รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน   รองธำนกรรมกำร 
3. ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน   กรมกำร 
4. รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน   กรรมกำร  
5. ผู้อ ำนวยกำรกอง ทุกกอง    กรรมกำร 
6. หัวหน้ำส ำนักปลัด     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
7. นิติกร      ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 

มีหน้ำที่จัดท ำรำยงำนกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8   ดังนี้ 

๑. ก ำหนดขอบเขตควำมรับผิดชอบตำมประเด็นยุทธศำตร์/ข้อบัญญัติ/อ่ืนๆ (ถ้ำมี)  
(แบบ บส.๑)   

๒. กำรวิเครำะห์โอกำส ผลกระทบ และกำรตอบสนองควำมเสี่ยง (แบบ บส.๒) 
3. รำยงำนกำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยง (แบบ บส.๓) 
๔. รำยงำนกำรติดตำมผลกำรบริหำรควำมเสี่ยง (แบบ บส.๔) 
๕. รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรและทบทวนแผนกำรบริหำรควำมเสี่ยง (แบบ บส.๕)  

 

/โดยให้ถือ... 
 



 ๒ 
 

โดยให้ถือปฏิบัติตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๕.๒/ว ๓๔๑๒ 
ลงวันที่ ๑๘ สิงหำคม ๒๕๖๖ เรื่อง ซักซ้อมแนวทำงในกำรจัดท ำรำยงำนกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรบริหำร
จัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   
 

    สั่ง  ณ  วันที่   4  ตุลำคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 

                                                                                                                 

(นำยเมธำ  คุ้มหมู่) 
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  งำนนิติกำร  โทร. 0 4405 6008 
ที ่   ชย ๗๒๒๐๑/-          วันที่      4  ตุลำคม  ๒๕๖7   
เรื่อง ขอเชิญประชุมคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 
......................................................................................................................................................................... 
เรียน   รองนำยกอบต.ชีบน/ปลัดอบต.ชีบน/รองปลัดอบต.ชีบน/หน.ส ำนักปลัดอบต.ชีบน/ผอ.กองทุกกอง     

  พร้อมหนังสือนี้ ขอส่งส ำเนำค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ที่ ๑35/๒๕๖7 ลงวันที่     
4 ตุลำคม 2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8  และขอเชิญประชุมคณะกรรมกำรฯ  ครั้งที่ ๑/๒๕๖7  ในวันที่          
7 ตุลำคม ๒๕๖7  เวลำ  10.๐๐ น.  ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน (รำยละเอียดปรำกฏ
ตำมสิ่งที่ส่งมำด้วย) 
 

 จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและเข้ำร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน 
 

 
 

                        
(นำยเมธำ  คุ้มหมู่) 

นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
 
 



 
ระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖7  วันที่  7  ตุลาคม 2567 
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 

  
.......................... 

 
 ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
      
 
 ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
    -  ไม่มี เนื่องจากเป็นการประชุมครั้งแรก 
 
 ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง เพื่อพิจารณา  
    - (ร่าง)แผนบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
      
 
  
 



 
รายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖7  วันที่  7  ตุลาคม 2567 
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 

.............................. 
 

เริ่มประชุม   เวลา 10.00 น. 
ผู้มาประชมุ 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายเมธา  คุ้มหมู่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 

(ประธานกรรมการ) 
2 จ.อ.ชัยชุมพล  ทองแย้ม ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 

(กรรมการ) 
3 พ.จ.อ.นิรุจน์  เฉลียวชาติ รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 

(กรรมการ) 
4 จ.อ.ชัยชุมพล  ทองแย้ม รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองคลัง 

(กรรมการ) 
5 นายขันติ  เตมินทร์ ผู้อ านวยการกองช่าง 

(กรรมการ) 
6 นางวิไลลักษณ์  จิตอ่อง ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 

(กรรมการ) 
7 น.ส.นัฏฐาพร  จานแสน ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสัมคม 

(กรรมการ) 
8 พ.จ.อ.นิรุจน์  เฉลียวชาติ รักษาราชการแทน หัวหน้าส านักปลัด  

อบต.ชีบน(กรรมการ/เลขานุการ) 
9 นายณัฐพงษ์  หิริโอตัปปะ นิติกรช านาญการ 

ผู้ช่วยเลขานุการ) 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
  - ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
นายเมธา  คุ้มหมู่ ประธานกรรมการ 
    
 
 
 

/ค าสั่ง... 
 

 



 ๒ 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
ที ่  135/๒๕๖7 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8   

..................................... 
 

ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ บัญญัติให้
หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดย
ให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติตามที่กระทรวงการคลังก าหนด  โดยหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงาน
ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๓ ก าหนดให้ หน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับ
หน่วยงานของรัฐที่แนบท้ายหลักเกณฑ์ฉบับนี้  ซึ่งหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ  ข้อ ๔ ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารและ
บุคลากรที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท ายุทธศาสตร์และการบริหารจัดการความเสี่ยงของ
หน่วยงานของรัฐด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ ทั้งนี้  ไม่ควร
เป็นผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐ 

 

เพ่ือปฏิบัติ ให้ เป็นไปตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น จึ งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖8  ประกอบด้วย ผู้ซึ่งด ารงต าแหน่ง  ดังต่อไปนี้ 

๑. นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลชีบน   ประธานกรรมการ 
2. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน   รองธานกรรมการ 
3. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน   กรรมการ  
4. หัวหน้าส านักปลัด/ผู้อ านวยการกอง ทุกกอง  กรรมการ/เลขานุการ 
5. นิติกร      ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้าที่ ดังนี้ 
๑. จัดท าแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง  
๒. ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 
๓. จัดท ารายงานผลตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
๔. พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

โดยให้ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   
 

    สั่ง  ณ  วันที่    ๔  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 
 

/นโยบาย... 



 ๓ 
 
นโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน ได้ก าหนดนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงของ
องค์กร เพ่ือจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่องค์การบริหารส่วนต าบลชีบนยอมรับได้ ซึ่งจะท าให้เกิดความ
เชื่อมั่นได้อย่างสมเหตุสมผลเกี่ยวกับการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร ดังนี้  

1. ให้มีกระบวนการการบริหารจัดการความเสี่ยง  ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562  

2. ให้การบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นความรับผิดชอบของพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างในทุกระดับชั้น ที่ต้องตระหนักถึงความเสี่ยงที่มีในการปฏิบัติงานในหน่วยงานของตนและ
องค์กร โดยให้ความส าคัญในการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านต่างๆ ให้อยู่ในระดับที่เพียงพอและเหมาะสม  

3. ให้มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในกระบวนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงขององค์กร และสนับสนุนให้บุคลากรทุกระดับสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสาร  การบริหาร
จดัการความเสี่ยงอย่างท่ัวถึง  

4. ให้มีแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลและการทบทวน
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงตามรอบปีงบประมาณๆ ละ 1 ครั้ง ดังนี้  

ครั้งที่ 1 รอบ ๑๒ เดือนไม่เกินเดือนตุลาคม  
๕. ให้มี “คู่มือคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน” 

เพ่ือใช้เป็นแนวทางการด าเนินงาน 
 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม 
นายเมธา คุ้มหมู่   ประธานกรรมการ 
   - ไม่มี เนื่องจากเป็นการประชุมครั้งแรก 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง เพื่อพิจารณา 

- แผนบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 
นายเมธา คุ้มหมู่   ประธานกรรมการ 
   - ขอเชิญ กรรมการและเลขานุการได้น าเสนอรายละเอียด 
  
นายณัฐพงษ์  หิริโอตัปปะ กรรมการและเลขานุการ  
 

ต้นเรื่อง/ความเป็นมา 
1. ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ บัญญัติให้

หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้
ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติตามที่กระทรวงการคลังก าหนด 

/๒.หลักเกณฑ์... 
 
 



 ๔ 
๒. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหาร

จัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๓ ก าหนดให้  หน่วยงานของรัฐตาม
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ
ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐที่แนบท้ายหลักเกณฑ์ฉบับนี้ 

๓. หลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ ๔ 
ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารและบุคลากรที่มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดท ายุทธศาสตร์และการบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยงานของรัฐด าเนินการเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ ทั้งนี้ ไม่ควรเป็นผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐ 

ดังนั้น เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น   จึงได้มีค าสั่ง
องค์การบริหารส่วนต าบลชีบน เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วน
ต าบลชีบน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕    
 

  ข้อเท็จจริง/เรียนเสนอ 
  ตามที่ฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการติดต่อประสานงาน ส านัก/กอง แล้ว จึงได้จัดท า    
(ร่าง)แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.   
๒๕๖8 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ) 
 

   - ที่ประชุมขอได้โปรดพิจารณา 
 

มติที่ประชุม  - มีมตเิห็นชอบ (ร่าง)แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วน 
ต าบลชีบน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

   - ประกาศใช้แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ผ่านทางช่องทางต่างๆ เพ่ือประชาสัมพันธ์
ให้กับเจ้าหน้าที่และประชาชนได้รับทราบต่อไป   

 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง อ่ืนๆ(ถ้ามี) 
   - ไม่มี 
 

เลิกประชุม  เวลา 11.30 น. 

(ลงชื่อ)  ผู้จดรายงานการประชุม 
(นายณัฐพงษ์  หิริโอตัปปะ) 

นิติกรช านาญการ 
กรรมการและเลขานุการ 

(ลงชื่อ) จ่าเอก  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
(ชัยชุมพล  ทองแย้ม) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชีบน 
กรรมการ 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  งำนนิติกำร  โทร. 0 4405 6008 
ที ่   ชย ๗๒๒๐๑/-          วันที่    15  ตุลำคม  2567   
เรื่อง แผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 
............................................................................................................................................... .......................... 
เรียน   หัวหน้ำส ำนักปลัดอบต.ชีบน/ปลัดอบต.ชีบน/นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
 

  เรื่องเดิม 
  อ้ำงถึงค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน ที่ ๑35/๒๕๖7 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำร
บริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 ลงวันที่     
4 ตุลำคม 2567 เพ่ือจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8  ควำมละเอียดทรำบแล้ว นั้น 
 

ข้อเท็จจริง 
คณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8  ได้ด ำเนินกำรประชุม ครั้งที่  ๑/๒๕๖7  เมื่อวันที่  7 ตุลำคม 2567            
เพ่ือจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  
๒๕๖8  เสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว   

 

ข้อพิจารณา/เรียนเสนอ 
    เห็นควรประกาศใช้แผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8  ผ่ำนทำงช่องทำงต่ำงๆ เพื่อประชำสัมพันธ์ให้กับเจ้ำหน้ำที่และประชำชน
ได้รับทรำบต่อไป (รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ) 
 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 
 

                                                                                                                     

(นำยณัฐพงษ์  หิริโอตัปปะ) 
นิติกรช ำนำญกำร 

 
 

     ควำมเห็นหัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
......................................................................................................................................................................... 

    (ลงชื่อ) พันจ่ำเอก           
                 (นิรุจน์  เฉลียวชำติ) 
     รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน  รักษำรำชกำรแทน 
                  หัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
 
 

/ควำมเห็น... 
 



 ๒ 
 

 
 

ควำมเห็นปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีบน 
.........................................................................................................................................................................
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